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“Bogota 2035 Una Ciudad para las Personas Mayores”, Envejecimiento

demogréfico y bienestar fisico y emocional de las personas mayores.

FECHA: Bogota, 21 de agosto de 2025
HORA: 09:00 a 11:00 am

LUGAR: SLIS FONTIBON KR 104B 22 J 15
TEMA:

ASISTENTES:

Panelistas:

Juan Andrés Castro
Lina Maria Gonzalez Ballesteros

Entidades

Secretaria Distrital de Seguridad y Convivencia
Secretaria Distrital de Movilidad

Secretaria Distrital del Habitat

Alcaldia Local de Fontibon

SLIS Fontibon — Referentes servicios

Sociedad civil

Consejeros de Sabios y Sabias
Participantes de los servicios de vejez

ORDEN DEL DIA:

hON=

o m

Registro de Asistencia y entrega de escarapelas

Saludo y Presentacion del Moderador e Himno de Bogota

Presentacion de los panelistas

Ponencia del Dr. Juan Andrés Castro — Perspectiva del Envejecimiento demografico en

Colombia, Bogota

Ponencia Dra. Lina Gonzalez — Bienestar fisico y emocional para las personas mayores.
Mural de formulacion de la Politica Publica de la localidad de Fontibon, con las siguientes

preguntas:
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a. ¢Que debe contemplarse en la Bogota del 2035 para que sea una ciudad amigable
con las Personas Mayores?
b. ¢Qué cambiarias para tener una vejez digna en Bogota?

DESARROLLO

1. Alas 8:30 am Se da inicio al registro de los asistentes, se hace entrega de escarapela, y
cbdigo QR para contestar encuesta.

2. Alas 9:10 am se da inicio al evento, saludo e himno de Bogota
3. El Subdirector Local de Fontibén, Dr. Miguel Ignacio Garcia Duran, presenta a los panelistas.

Juan Andrés Castro: Director del area de demografia y estudios de poblacion y director de
la Maestria en Planeacién Territorial y Dinamicas de Poblacion de la Facultad de Ciencias
Sociales y Humanas de la Universidad Externado.

Lina Maria Gonzalez Ballesteros: Lider de bienestar fisico y socioemocional. Fundacién
Saldarriaga Concha.

4. PONENCIA DEL DR. JUAN ANDRES CASTRO — ENVEJECIMIENTO DEMOGRAFICO

El Dr. Miguel Ignacio planteé las preguntas orientadoras para el desarrollo de la ponencia:

¢, Cuales son las principales tendencias demograficas que estamos observando en Colombia y
Bogota?

El doctor Juan Andrés Castro inicié su presentacion con la presentacion de una diapositiva en
donde aparecen dos fotos de familias en paralelo, y pregunta a los asistentes si ven las diferencias
entre las dos familias. Una es una familia del siglo XX, y la otra es una familia del siglo XXI. La
foto de la familia anterior es una familia nuclear de 10 hijos. La foto de la familia actual es de 2
hijos.
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Diapositiva foto comparativa de familias del siglo XX y Siglo XXI

Con esta reflexion, inicia la presentacion de la explicacion de la transicion demografica y como
las tasas de natalidad y mortalidad han ido en decrecimiento.

Teoria de la transicion demografica
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Diapositiva de la teoria de transicién demografica. La parte sombreada estd demarcada por el decrecimiento de las tasas de natalidad y morbilidad

¢ Qué factores estan contribuyendo al aumento de la poblacion mayor en Bogota?

Teniendo en cuenta lo anterior, se deduce que no hay un recambio generacional, debido a que
en Colombia las personas que mueren son mas, que las que nacen. En este aspecto el papel de
la mujer en la transformacién demografica ha sido crucial, debido a los cambios en el contexto
laboral, educativo y cultural con respecto a la maternidad.
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Adicionalmente, aunque el sistema de salud en este momento esté atravesando por una
dificultad, los avances en tecnologia médica, como pruebas diagnoésticas mas precisas y
accesibles, han permitido detectar enfermedades en etapas tempranas, lo que facilita su
tratamiento efectivo.

La implementacién de programas de inmunizacién ha reducido drasticamente la incidencia de
enfermedades infecciosas, que solian tener altas tasas de mortalidad.

Adicionalmente la migracion de otros municipios o regiones hacia Bogota, en busqueda de
mejores oportunidades y acceso a servicios y oportunidades.

NAMOS DIRECTOS
VA LA EXTINCION..
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Diapositiva. meme sobre la extincion de los seres humanos

De acuerdo con los estudios demograficos, Colombia continuara creciendo demograficamente
hasta aproximadamente el afio 2046, en Bogota se espera que alcance su maximo poblacional
en el afo 2026, iniciando un proceso de estabilizacién y eventual reduccién. Esto plantea la
necesidad de ajustar las politicas sociales, urbanisticas y econémicas para responder a una
ciudad cada vez mas longeva.
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Diapositiva crecimiento demografico Colombia. Linea naranja muestra proyeccién de disminucién poblacién
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En la grafica se muestra la tasa de crecimiento demografico en Colombia.

En la region Latinoamericana, Colombia es el pais mas envejecido, y de Colombia, Bogota y
Armenia. Como se muestra en la siguiente figura, Bogota esta envejeciendo a un ritmo mas
acelerado que en el resto del pais.
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Tabla envejecimiento comparada Bogota — Colombia. Linea azul muestra como crece mas rapidamente el envejecimiento en Bogota

¢, Como se deben preparar las entidades publicas para atender las necesidades de una poblacion
en aumento de personas mayores

Finalizando su intervencion, el Dr. Juan Andrés Castro destaco la importancia de comprender el
envejecimiento no como un problema, sino como una transformacion que requiere respuestas
integrales: acceso a servicios de salud, oportunidades de participacion social, politicas de
cuidado, fortalecimiento de redes comunitarias, y un compromiso cultural de respeto hacia la
dignidad de las personas mayores.

5. PONENCIA DRA. LINA GONZALEZ - BIENESTAR FiSICO Y EMOCIONAL PARA LAS
PERSONAS MAYORES

El Dr. Miguel Ignacio le planteé las preguntas orientadoras para el desarrollo de la
ponencia:

e Cuales son los principales desafios que enfrentan las personas mayores en términos de
bienestar fisico y socioemocional?
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La Dra. Lina Gonzalez inicia realizando la presentacion de una diapositiva, donde aparece la foto
de su familia, y resalta como efectivamente se esta viendo un cambio de los grupos familiares.
Cuenta como aparecen sus padres, hermana, y el grupo familiar de ella, esposo e hijos.

Continua realizando las siguientes preguntas:

e Durante el ultimo mes, se ha sentido a menudo deprimido, desanimado o
desesperanzado?

e ;Durante el ultimo mes, se ha sentido a menudo desanimado por tener poco interés o
placer en hacer cosas?

Los participantes al panel asienten y manifiestan que en muchas ocasiones en la vida se han
sentido desanimados vy tristes.

Partiendo desde esa premisa, plantea como la salud mental es un componente fundamental para
vivir bien en la vejez, y como el hablar de salud mental siempre ha sido un estigma que influye
directamente sobre la autoestima de las personas, pero culturalmente es un tema que genera
verglenza, y mas aun en la poblacién mayor.

Los problemas de salud mental han ido incrementandose en los ultimos anos, por lo tanto es
imprescindible que se empiece a trabajar sobre la salud mental.

No es solo la ausencia de

trastornos mentales
Consciente de sus
capacidades

Salud Mental

Afrontar las tensiones
/P normales de la vida
Estado de bienestar
\\\, Trabajar de forma productiva

y fructifera

Capaz de hacer una
contribucion a su comunidad
OMS, 2017

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co

Diapositiva componentes de la salud mental

Los problemas mentales y cognitivos representan un gran desafia en términos de calidad de vida.
Es asi como el Alzheimer es un trastorno neurocognitivo que usualmente se encuentra mas en
poblaciones mayores, pero puede empezar incluso desde los 40 afios o antes. Existe una razén
genética y social, por ejemplo, en Antioquia hay un municipio altamente estudiado porque alli
aparecen casos a edades tempranas.
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Se destaco la importancia de implementar estrategias de prevencidon temprana y atencién
personalizada, considerando no solo los factores clinicos, sino, también los sociales y familiares
que inciden en la aparicién y manejo de estos trastornos.

Durante el dialogo con el publico, una participante mayor expresé con firmeza la necesidad de
contar con instituciones mas sélidas y humanas,

“Necesitamos una institucion verdaderamente ampliada al adulto mayor, que tenga todos los
servicios y personal médico disponible. Muchas veces no contestan, dejan esperando, o los
adultos mueren por falta de medicamentos o de una cita médica. Queremos un lugar donde haya
una doctora amable, que nos escuche, que nos atienda con carifio”.

Este testimonio revel6 la distancia entre las politicas formuladas y las realidades de acceso a la
salud en el dia a dia de las personas mayores, tal vez este sea el mayor reto que enfrentan las
personas mayores, en términos de bienestar fisico y socioemocional, a parte del mencionado
anteriormente de prevencién en salud mental.

e ¢;Qué medidas se estan tomando para abordar el aislamiento social y promover la
integracién de las personas mayores en la comunidad?

En este aspecto, es muy importante diferenciar la soledad no deseada, a la soledad como estilo
de vida.

En este contexto, el aislamiento social se define como la falta de contacto, interaccién con otras
personas. Puede estar relacionado con la demencia y enfermedades neurodegenerativas y
conlleva una serie de efectos negativos en la salud fisica y mental. Entre estos se encuentran el
aumento de la ansiedad, la depresion y el deterioro cognitivo.

En personas mayores se puede dar por varios factores como la post-jubilacion o tras la pérdida
de seres queridos.

Dia a dia se evidencia mucho mas el aislamiento social, por lo cual la familia es un entorno
fundamental. El apoyo emocional, la escucha y el compartir momentos significativos pueden
reducir los sentimientos de tristeza y soledad

La vida en comunidad es una de las claves para el cuidado de las personas mayores y la salud
mental. La vida en comunidad puede generar lazos y crear redes de apoyo que complementen el
sistema familiar. La interaccidon con vecinos y otros miembros de la comunidad ayuda a las
personas mayores a sentir que son parte de un todo, lo que puede mejorar su autoestima y estado
de animo.

Entonces surgen las preguntas, cdmo nos cuidamos entre nosotros. En este sentido desde las
entidades publicas se estan fortaleciendo las redes de cuidado comunitario sin desintegrar a las
familias, involucrando a todos los miembros.

El cuidado no se trata de un cuidado de alta dependencia, sino de un cuidado a largo plazo. En
este sentido, el cuidado depende de nosotros mismos, se debe fortalecer el autocuidado.
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Fomentar conexiones sociales y proporcionar apoyo adecuado puede mejorar significativamente
su bienestar y calidad de vida.

Se deben tomar medidas para fortalecer el cuidado. Es una necesidad que urge implementarse
inmediatamente. El sistema de cuidado, debe estar encaminado a la promocion de la salud,
detecciéon temprana de enfermedades, provisidon de personal en servicios diversos, prevencion
de la soledad social, Promover una vida activa mediante el autocuidado y el fortalecimiento del
rol de los cuidadores.

6. Mural de formulacién de la Politica Publica de la localidad de Fontibén.
El subdirector Local le realiza las dos preguntas orientadoras a los panelistas:
e ;Que debe contemplarse en la Bogota del 2035 para que sea una ciudad amigable con

las Personas Mayores?
e ;Qué cambiarias para tener una vejez digna en Bogota?

La Dra. Lina Gonzalez propone lo siguiente:

( N ( N\ ( Fortalecer los N\ ( )
Fortalecer mesas mecanismos de
de trabajo _Promoverla participacion de las Fortalecerel
intersectorial. con vmculam_on de la personas mayores . trabaéo
el fin de:' academia para: en los espacios de intersectorial para:

incidencia, con el
fin de:

el desarrollo de
procesos de
investigacién sobre la
dinamicas
poblacionales delas
personas mayores

analizar las dinamicas
territoriales

Hcer la exigibilidad
del goce efectivo de

relacionadasconla los derecho

persona mayor

Uniresfuerzosenla
garantiade la
accesibilidad de la
persona mayor a los

espacios publicos,
administrativos,
culturales,
recreativosy
deportivo

Incidiren el acceso
de las personas
mayores a
programas,
educativos, laborales,

Concertar
mecanismos
intersectoriales,
coordinadosy
articuladosenel
marcodela

Sustentar la tomade
decisiones
relacionadas con
acciones proactivas e

culturales,
recreativosy
deportivos, enel
marco de sus
intereses particulares

incluyentes
orientadasa la
persona mayor.

corresponsabilidad y
competencias en pro
de la inclusiény
accesibilidad,

4 VAN VAN /

diapositiva propuestas trabajo para que Bogota sea una ciudad amigable para las personas mayores en el 2035

El Dr. Juan Andrés Castro
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* En el 2035 quizas es tarde, como se ha mostrado Bogota ya tiene un entorno de
envejecimiento importante que requiere actuacién inmediata.

» Cuanto antes se actue mejor dado que en la medida en que pase mas tiempo de prevision,
pasaremos de un bono a un impuesto cada vez mas costoso.

* Bogota debe pensar en politicas territorializadas pues el proceso de envejecimiento en la
ciudad no es homogéneo.

» Sibien, el envejecimiento es un factor diferencial acorde a la edad, se requiere pensar de
manera interseccional con otros enfoques: el envejecimiento es diferencial en virtud del
Sexo.

+ Se debe robustecer el sistema distrital del cuidado: salud, bienestar, productividad,
generacién de capacidades.

* Formacion a lo largo de la vida

* Vinculacion a redes de cuidado comunitario

“EL ENVEJECIMIENTO COMO LOGRO Y NO COMO PROBLEMA”

Finaliza informando a los asistentes que estas dos preguntas las respondan en el POST-IT que
se les ha entregado y las coloquen en el mural dispuesto para tal fin.

e ¢:Que debe contemplarse en la Bogota del 2035 para que sea una ciudad amigable
con las Personas Mayores?

Propuestas hechas por las personas mayores y consignadas en el mural
v" Crear entornos saludables en la parte fisica y en salud mas acompafiamiento

v Invertir en programas que ayuden a las personas mayores actualmente, para prevenir
problemas futuros

v" Contemplarse los buenos tratos para que los quieran y los respeten.

v' Tener en cuenta la seguridad, ya que estan atracando a los adultos mayores.

v Enfasis en los planes preventivos con la poblacién adulta en cuanto a cuidado fisico,
mental, social, comunitario y familiar.

v" Envejecimiento como logro y no como un problema

v' Talleres y empleabilidad

v" Cuidadoras

v' Solidaridad, respeto y buen trato.

v Politicas territorializadas no fragmentadas

v" Realizar talleres con los que van para viejos para que tomen conciencia

v" Redes de apoyo

v' Disminucién de barreras de acceso a las entidades locales y distritales para el adulto
mayor

v" Una ciudad cuidadora

v Acceso digno a la salud

v Acceso a las tecnologias
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Crear sitios especializados para los adultos mayores donde tengan cuidados
especializados
Fortalecer la politica de adultez, donde con la elaboracion del proyecto de vida, se
preparen para la vejez.
Crear programas de salud emocional/mental en adultos (preventivos) en vejez.
Generar una cultura en prevencion en salud desde temprana edad
Atencion empética de los funcionarios publicos con las personas mayores
Educar a la juventud
Centro para los consejeros de sabios y sabias
Politica publica aplicada en el territorio desde un concejo local
Fortalecimiento de proyectos que promuevan las redes de cuidado comunitario como
un factor protector para el bienestar de las personas mayores
Empleo
Transporte digno
Educar desde ahora a los jovenes y nifios

e ;Qué cambiarias para tener una vejez digna en Bogota?

Propuestas hechas por las personas mayores y consignadas en el mural

v
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Dar un buen trato, ser solidarios y empaticos, teniendo en cuenta el cambio de los
tiempos.

El ego y la arrogancia de las personas

Qué las personas sean mas conscientes de la vejez y aprendan a manejarla
Seguridad

Espacios libres para caminar, sin tantos vendedores y motos

Inclusién de las personas mayores en el trabajo comunitario

Que se den oportunidades laborales cuando se tiene la posibilidad, con el fin de que
al llegar a la vez no pasen necesidad y obtener un ingreso fijo.

Mantenerse activos durante la vejez

Reconocimiento

Fortalecer redes de apoyo, no solo a nivel familiar, sino comunitario, promoviendo
actividades para el envejecimiento saludable.

Mayor recreacion y ayuda por parte del estado para el adulto mayor

Centros para la atencion de los casos mas complejos de personas mayores.
Formacion cultural

Atencion de las entidades del estado

Invertir en salud fisica y mental

Acceso prioritario a salud

Acompafiamiento psicosocial, personal y de fortalecimiento de redes familiares.
Centros de educacion para adultos mayores

Centros de apoyos sociales y fisicos

Redes de apoyo institucionales y comunitarios

Incentivos para los lideres de adultos mayores

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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Para finalizar el evento, se solicita a los asistentes que escaneen cddigo QR para contestar la
encuesta elaborada por el equipo de formulacién de Politica Publica. Se informa a los asistentes
que, junto con las escarapelas, se les entregd el cddigo impreso, para que aquellos que no
tuviesen datos, puedan acceder posteriormente.

11:15 am Cierre de la actividad con toma foto de los asistentes qué aun estan en el recinto.

Compromisos:

Compromisos Responsables Fecha de Ejecucion

En constancia de lo anterior firman:

Cargo o Tipo de

Nombres y Apellidos . L
vinculacion

Dependencia Firma

Anexos:
Planillas de asistencia

Registro fotografico

Elabord: Luz Helena Camargo Ruiz —Lider Politica Publica Envejecimiento y Vejez Fontibon
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